SR. PROFESIONAL

Convenio Colectivo Mercantil N° 130/75.

INACAP - Contribucion Patronal Obligatoria

Cuota INACAP - Vigencia: Marzo 2020.
Eljueves 27 de Febrero de 2020 se firmo el Acuerdo Paritario de Revision de la Paritaria
firmada originalmente el 28 de Mayo de 2019, el cual dispone un incremento salarial para todos
los trabajadores de $ 1.000.- para los salarios de Febrero 2020 (pagaderos en Marzo 2000) y
de $1.000.- para los salarios de Marzo 2020 (pagaderos con los salarios de dicho mes).
A partir del mes de Abril 2020 se adicionara una suma fija de $ 2.000.- que se mantendra
abonandose hasta el momento que se incorporen por la proxima Negociacion Paritaria.

En virtud de ello, se procede a informar la actualizacion respecto a la formula de calculo,
modalidad existente de liquidacion y pago de la citada contribucion, aplicable a partir de la
cuota de Marzo 2020.

Contribucion Patronal — Forma de calculo

Maoucwo Basico | % aporte INACAP | Cuota INACAP
Cuota de FEBRERO 2020 $ 37.670,43 0,50% $ 188,35
Incremento Acuerdo Paritario firmado el 28-mayo-2019 |  § 2.048,37 0,50% $ 10,24
Incremento Acuerdo Paritario revision 2019 $ 2.000,00 0,50% $ 10,00
(febrero y marzo 2020)
Cuota de MARZ0 2020 $ 41.718,80 0,50% $ 208,59

VIGENCIA, VENCIMIENTO, LIQUIDACION Y PAGO

Vigencia: aplicable a los sueldos de Marzo 2020.
Vencimiento para el pago: los dias 15 del mes siguiente.
Liquidacion y emision de la boleta de pago: a través de la pagina web: www.institutocap.org.ar

Lugares de pago: Banco de la Nacion Argentina, Banco de la Provincia de Buenos Aires y Pago Facil
(todos ellos en efectivo o cheque); red de Bapropagos, Rapipago y Cobro Express (sdlo en efectivo);
red Banelco; red Link (todos ellos en cajeros automaticos o por Internet) y PAGO ON LINE a través del boton
de pagos de la web del INACAP con la firma PAYPERTIC.

Mesa de ayuda y consultas: 0810-345-1110/(011) 5352-3200 (lineas rotativas)
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